Zasady Etyki Cztonka

Ogodlnopolskiego Stowarzyszenia
Pracownikow Stuzby BHP

ltawa, 19 maja 2023 r.




Ogolnopolskie Stowarzyszenie Pracownikow Stuzby BHP zobowigzuje swoich cztonkdéw

do przestrzegania zasad Etyki Cztonka OSPS BHP. Zasady etyki w spotecznej dziatalnosci

Stowarzyszenia wywodzg sie z ogdélnospotecznych norm moralnych.

Przynaleznos¢ do stowarzyszenia nie jest obowigzkowa, jednakze przy dobrowolnym

wstapieniu, kazdy Cztonek Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia Pracownikéw Stuzby BHP (OSPS

BHP), zobowigzany jest do kierowania sie przepisami prawa, Statutu, postanowieniami

zawartymi w niniejszych zasadach etyki oraz w uchwatach OSPS BHP.

1. Podstawowym obowigzkiem kazdego Cztonka Stowarzyszenia jest dziaftanie

zgodne z obowigzujacym prawem oraz uczciwe i etyczne postepowanie, ktére jest

istotne i konieczne dla zachowania dobrego imienia, wizerunku Stowarzyszenia.

Cztonek Stowarzyszenia jest obowigzany do ksztattowania w oczach opinii publicznej

wtasciwego wizerunku stuzby bhp, w tym:

a)

b)

d)

f)

g)

postugiwac¢ sie nazwg i logo Stowarzyszenia w sposéb uczciwy, godny, nie
naruszajacy postanowien zasad etyki,

przestrzega¢ zasad ochrony wtasnosci intelektualnej, okreslonych w przepisach
o prawie autorskim i prawach pokrewnych przy wykorzystywaniu opracowan,
prezentacji i nagran ze szkolen, konferencji itp.,

przeciwdziata¢ wszelkim zachowaniom skierowanym przeciwko Stowarzyszeniu,
w tym godzacym w jego dobre imie i wizerunek,

ksztattowac stosunki wzajemnego szacunku oraz réwnosci wsréd cztonkéw
Stowarzyszenia a takie powstrzymywaé sie od wyrazania negatywnych lub
krzywdzacych opinii na ich temat, w szczegdlnosci nieprawdziwych,
niesprawdzonych lub nieaktualnych informaciji,

by¢ wolny od wszelkich wptywow, a szczegdlnie tych, ktore moga wynikaé z jego
osobistych interesow, grézb ingerencji bezposredniej lub posredniej z jakiejkolwiek
strony lub z jakiegokolwiek powodu,

dazy¢ do realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia poprzez aktywny udziat
w dziataniach,

wykonywac i przestrzegac uchwat i decyzji organdéw Stowarzyszenia.
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Petnienie funkcji spotecznej w OSPS BHP jest prawem i powinnoscig Cztonka OSPS BHP. Kazdy
kto dobrowolnie przystepuje do stowarzyszenia deklaruje zgodnie z § 11 pkt. 5 Statutu,
rekojmie przestrzegania norm wspotzycia spotecznego, Zasad etyki zawodowej i Zasad etyki

cztonka stowarzyszenia.

2. W przypadku petnienia funkcji w strukturach Stowarzyszenia, zobowigzany jest:

a) wykonywadé czynnosci na rzecz Stowarzyszenia zgodnie z prawem, rzetelnie, uczciwie
oraz z nalezytg starannoscig uwzgledniajgcy profesjonalny charakter dziatania, przy
czym nie powinien wykorzystywaé tej funkcji we wtasnych sprawach, dla korzysci
swojej, albo oséb mu najblizszych,

b) prowadzi¢ w sposdb doktadny, rzetelny wszelka dokumentacje oraz przekazywaé
kompletne, uczciwe, doktadne i aktualne wyniki finansowe oraz inne istotne
informacje.

3. W dziatalnosci Stowarzyszenia zabronione jest:

a) dopraszaé sie lub przyjmowac korzysci majgtkowych (tapoéwek lub innych débr,
ktére sg w stanie zaspokoi¢ okreslong potrzebe, a ich warto$é da sie wyrazié
w pienigdzu), nielegalnych prowizji ani innej ptatnosci o charakterze korupcyjnym,

b) stosowaé¢ nepotyzmu, czyli faworyzowania i nagradzania krewnych, bliskich
w sytuacjach zawodowych takich jak: przyznawaniu stanowisk, zlecania
wykonywania prac na rzecz Stowarzyszenia, wyrdznien i awansoéw,

c) stosowac kumoterstwa, czyli faworyzowania wybranej grupy cztonkéw w ramach
OSPS BHP, w celu osiggniecia konkretnej pozycji spotecznej, lub tez korzysci
materialnych, takich jak m.in. wszelkiego rodzaju wyrdznienia, awanse i nagrody,
ktore przyznawane sg ze wzgleddéw pozamerytorycznych.

4. Nieprzestrzeganie zasad etyki przez Cztonka OSPS BHP stanowi podstawe

odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, okreslonej w Statucie w § 28 pkt 6.

Niniejsza tres¢ Zasad Etyki Cztonka OSPS BHP zostata przyjeta przez Zjazd uchwatq nr 1/2/2023.

podjetq w dniu 19 maja 2023 r. w lfawie.
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